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Regulamin pracy wychowawczej 

w Przedszkolu „Bajkowa Akademia” 

 

§1  

Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady pracy wychowawczej w Przedszkolu, w tym stosowane 

metody wspierania rozwoju dziecka oraz zasady wzmacniania właściwych zachowań. 

2. Celem działań wychowawczych jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka, 

budowanie poczucia bezpieczeństwa i własnej wartości, a także kształtowanie postaw 

społecznych i moralnych. 

3. Działania wychowawcze prowadzone są w duchu poszanowania praw dziecka,  

w oparciu o zasady podmiotowego traktowania i współpracy z rodzicami/opiekunami 

prawnymi. 

§2  

Zasady pracy wychowawczej 

1. W pracy wychowawczej nauczyciele stosują metody oparte na motywowaniu 

i nagradzaniu dziecka, takie jak: 

1. wzmacnianie właściwych zachowań przez cały dzień pobytu dziecka 

w przedszkolu przy użyciu opisanych w paragrafie 3 systemów motywacyjnych  

2. modelowanie i kształtowanie właściwych postaw prospołecznych, 

3. wspieranie i zachęcanie do samodzielnego rozwiązywania problemów. 

2. W przedszkolu nie stosuje się żadnych metod, które mogłyby w jakikolwiek sposób 

naruszyć godność dziecka. W sytuacjach, gdy zachowanie dziecka stanowi zagrożenie 

dla jego lub bezpieczeństwa innych dzieci nauczyciel może zaproponować dziecku 

wyciszenie się w bezpiecznych warunkach z dala od grupy. Czas wyciszenia zależny 

jest od możliwości dziecka.  
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3. Wszystkie sposoby uczenia właściwych zachowań są dostosowane do wieku 

i indywidualnych potrzeb dziecka, w tym do rodzaju i stopnia niepełnosprawności. 

4. W przedszkolu stosuje się jedynie metody, które mają naukowo potwierdzoną 

skuteczność oraz są bezpieczne i przyjazne dla dziecka. 

§3  

System nagradzania i motywowania dzieci 

1. Nauczyciele stosują różne formy motywowania dzieci: 

1. pochwały indywidualne i grupowe oraz gesty uznania, 

2. nagrody o charakterze symbolicznym (punkty, żetony), które dziecko może 

wymienić na atrakcyjne dla niego aktywności lub nagrody rzeczowe (np. 

naklejki, dyplomy, pieczątki, smakołyki), 

3. dodatkowy czas na zabawę lub ulubioną aktywność, 

4. możliwość pełnienia ról społecznych, jak np. pomocnika nauczyciela, lidera 

grupy, 

2. System nagradzania jest omawiany z rodzicami i stosowany przez wszystkich 

nauczycieli pracujących w przedszkolu, jest dostosowany do wieku dzieci, a jego 

stosowanie ma charakter wspierający. 

3. Rodzice/opiekunowie, zapisując dziecko do przedszkola, wyrażają zgodę na stosowanie 

opisanych powyżej form motywowania podczas pobytu ich dziecka w przedszkolu. 

§4  

Zasady kształtowania właściwych zachowań społecznych  

1. Najważniejszym celem pracy wychowaczej jest uczenie zachowań prospołecznych 

podczas całego dnia pobytu dzieci w przedszkolu. 

2. W przypadku, gdy w przedszkolu pojawiają się sytuacje trudne dla dziecka nauczyciele 

opracowują sposoby jego wspierania, które są przedstawione rodzicom i wdrażane po 

zaakceptowaniu przez nich.   

3. W trudnej dla dziecka sytuacji nauczyciel: 

1. stosuje metody wspierające dziecko w regulacji emocji (np. wyciszenie, techniki 

oddechowe), 
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2. wyjaśnia dziecku konsekwencje jego zachowania w sposób zrozumiały dla jego 

wieku, z poszanowaniem jego uczuć i trudności, 

3. zachęca do ponownego podjęcia współpracy, 

4. stosując każdą z tych metod dba o bezpieczeństwo zarówno dziecka, jak i całej 

grupy 

4. Działania wychowawcze jeśli wymagają długofalowej pracy z dzieckiem i jego rodziną 

są we właściwy sposób dokumentowane, a efekty pracy przedstawiane rodzicom.   

§5  

Współpraca z rodzicami 

1. Rodzice są informowani o stosowanych metodach wychowawczych i systemach 

motywacyjnych podczas zebrań grupowych oraz indywidualnych rozmów. 

2. Przedszkole zapewnia rodzicom możliwość wyrażenia opinii i zgłaszania uwag 

dotyczących stosowanych metod wychowawczych. 

3. Wszelkie zmiany w systemie nagród i sposobach pracy wymagają poinformowania 

rodziców. 

 

§Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem ……………… i stanowi wewnętrzny dokument 

Przedszkola „Bajkowa Akademia”. 

2. Regulamin podlega okresowej ewaluacji i może być modyfikowany w zależności od 

potrzeb wychowawczych dzieci oraz oczekiwań rodziców. 

 


